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1. Общие положения

1. Республиканское государственное предприятие на праве 
хозяйственного ведения «Государственный институт сельскохозяйственных 
аэрофотогеодезических изысканий (ГИСХАГИ)» Комитета по управлению 
земельными ресурсами Министерства регионального развития Республики 
Казахстан (далее - Предприятие) является юридическим лицом в 
организационно-правовой форме государственного предприятия на праве 
хозяйственного ведения.

2. Предприятие переименовано в соответствии с постановлением 
Правительства Республики Казахстан от 8 февраля 2013 года № 109 
«Вопросы Министерства регионального развития Республики Казахстан».

3. Учредителем Предприятия является Правительство Республики 
Казахстан.

4. Права субъекта права республиканской собственности в отношении 
имущества Предприятия осуществляет Комитет государственного имущества 
и приватизации Министерства финансов Республики Казахстан (далее - 
уполномоченный орган по государственному имуществу).

5. Органом, осуществляющим управление Предприятием является 
Комитет по управлению земельными ресурсами Министерства регионального 
развития Республики Казахстан (далее -  Комитет).

6. Наименование Предприятия:
на государственном языке:
полное -  К,азакстан Республикасы Оц1рл1к даму министрлтнщ  Жер 

ресурстарын баскару комитетшщ «Ауыл шаруашылыгы 
аэрофотогеодезиялык 1здеспру мемлекегпк институты (АША1МИ)» 
шаруашылык журпзу кукыгындагы республикальщ мемлекегпк кэсшорны;

сокращенное -  РМК «АША1МИ»;
на русском языке:
полное -  Республиканское государственное предприятие на праве 

хозяйственного ведения «Государственный институт сельскохозяйственных 
аэрофотогеодезических изысканий (ГИСХАГИ)» Комитета по управлению 
земельными ресурсами Министерства регионального развития Республики 
Казахстан;

сокращенное -  РГП «ГИСХАГИ».
7. Место нахождения Предприятия: Республика Казахстан, 050040, 

г. Алматы, р-н Бостандыкский, ул. Манаса, 42/56.

2. Юридический статус Предприятия

8. Предприятие считается созданным и приобретает права 
юридического лица с момента его государственной регистрации.
9. Предприятие имеет самостоятельный баланс, счета в банках в
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соответствии с законодательством, бланки, печать с изображением 
Государственного Герба Республики Казахстан и наименованием 
Предприятие

10. Предприятие может создавать, а также выступать учредителем 
(участником \ другого юридического лица с согласия Правительства 
Республики Казахстан.

Предприятие может создавать филиалы и представительства в 
соответствии с законодательством Республики Казахстан.

11. Гражданско-правовые сделки, заключаемые Предприятием и 
подлежащие обязательной государственной или иной регистрации в 
соответствии с законодательными актами Республики Казахстан, считаются 
совершенными с момента регистрации, если иное не предусмотрено 
законодательными актами Республики Казахстан.

3. Предмет и цели деятельности Предприятия

12. Предметом деятельности Предприятия является осуществление 
деятельности в области ведения землеустроительных работ для 
государственного земельного кадастра.

13. Целью деятельности Предприятия является удовлетворение 
потребностей землеустроительных и других заинтересованных органов 
Республики Казахстан в планово-картографическом материале на основе 
аэро- и космосъемок.

14. Для реализации поставленной цели Предприятие осуществляет:
1) выполняет тематическое дешифрирование и привязку к местности 

аэрокосмосннмков и фотопланов на земли сельскохозяйственного назначения, 
а также на земли других категорий;

2) изготавливает фотопланы, ортофотопланы и фотокарты в 
графической, цифровой, фотографической, электронной и иных формах, 
проводит аэросъемки и другие обследовательские и изыскательские работы;

3) сканирует графические, картографические и другие материалы 
любых форматов с записью на электронные носители и распечаткой на 
плоттере;

4) выполняет обследования и изыскания для нужд капитального 
строительства, планировки сельских населенных пунктов, 
градостроительства;

5) составляет и готовит к изданию земельно-кадастровые карты;
6) проводит работы по обследованию и восстановлению границ 

сельскохозяйственных предприятий и организаций, крестьянских хозяйств, а 
также принимает участие в восстановлении административных границ 
районов и областей;

7) вычисляет площади земельных угодий, почвенных, геоботанических 
и других контуров, проводит анализ и обработку земельно-кадастровых и
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природоохранных данных в разрезе землепользований, районов и областей;
8) составляет карты и схемы городов и сельских населенных пунктов в 

цифровом виде для ведения государственного земельного кадастра;
9) участвует совместно с другими организациями, в том числе 

зарубежными, в создании и внедрении автоматизированных систем 
обработки земельно-кадастровых и природных данных;

10) выполняет экспериментальные и опытно-производственные работы, 
направленные ка совершенствование технологий проектно-изыскательских и 
картографических работ.

15. Предприятие не вправе осуществлять деятельность, а также 
совершать сделки, не отвечающие предмету и цели его деятельности, 
закрепленным в настоящем Уставе.

16. Сделка, совершенная Предприятием в противоречии с целями 
деятельности, определенно ограниченными законами Республики Казахстан 
или учредительными документами, либо с нарушением уставной
компетенции Директора, может быть признана недействительной по иску 
Комитета или уполномоченного органа по государственному имуществу, либо 
прокурора.

17. Действия Директора, направленные на осуществление 
Предприятием неуставной деятельности, являются нарушением трудовых 
обязанностей и влекут применение мер дисциплинарной и материальной 
ответственности.

4. Управление Предприятием

18. Уполномоченный орган по государственному имуществу:
1) по решению Правительства Республики Казахстан выступает 

учредителем Предприятия;
2) осуществляет от имени Республики Казахстан права субъекта права 

республиканской собственности по отношению к Предприятию;
3) по представлению Комитета определяет предмет и цели 

деятельности Предприятия, а также вид Предприятия, осуществляющего 
такую деятельность, и утверждает Устав Предприятия, внесение в него 
изменений и дополнений;

4) осуществляет по согласованию с Комитетом изъятие или 
перераспределение имущества, переданного Предприятию или 
приобретенного им в результате собственной хозяйственной деятельности;

5) осуществляет контроль за целевым и эффективным использованием 
имущества Предприятия;

6) осуществляет изъятие излишнего, неиспользуемого либо 
используемого не по назначению имущества Предприятия, выявленного по 
результатам контроля целевого использования государственного имущества, 
по истечении шести месяцев с момента осуществления контроля без 
согласования с Комитетом;
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7) устанавливает Предприятию срок содержания и обеспечения 
сохранности изъятого имущества до его передачи иному лицу с 
последующим списанием с баланса;

8) дает согласие Комитету на осуществление реорганизации и 
ликвидации Предприятия;

9) дает согласие Предприятию на отчуждение или распоряжение иным 
способом, закрепленным за ним имуществом (за исключением продажи 
произведенной им продукции), создание филиалов и представительств, а 
также на передачу и списание дебиторской задолженности;

10) проводит анализ предоставления в имущественный наем (аренду) 
имущества, закрепленного за Предприятием;

11) осуществляет организацию и проведение мониторинга 
функционирования и эффективности управления Предприятием;

12) решает иные вопросы, отнесенные к его компетенции 
законодательством Республики Казахстан.

19. Комитет:
1) определяет Предприятию приоритетные направления деятельности и 

обязательные объемы работ (услуг), финансируемых из бюджета;
2) внос1гг предложения уполномоченному органу по государственному 

имуществу по определению предмета и цели деятельности Предприятия;
3) рассматривает, согласовывает и утверждает планы развития 

Предприятия и отчеты по их исполнению;
4) осущ ествляет анализ и контроль за сохранностью имущества 

Предприятия и выполнением планов развития Предприятия;
5) дает согласие уполномоченному органу по государственному 

имуществу на изъятие или перераспределение имущества, переданного 
Предприятию или приобретенного им в результате собственной 
хозяйственной деятельности;

6) осуществляет управление Предприятием;
7) утверждает годовую финансовую отчетность Предприятия;
8) по согласованию с уполномоченным органом по государственному 

имуществу осуществляет реорганизацию и ликвидацию Предприятия;
9) осуществляет контроль за полнотой и своевременностью 

перечисления Предприятием в республиканский бюджет установленной 
части чистого дохода;

10) по представлению Директора Предприятия назначает на должность 
и освобождает от должности его заместителей;

11) устанавливает ежегодно размер фонда оплаты труда Предприятия;
12) устанавливает размеры должностных окладов Директора 

Предприятия, его заместителей и главного бухгалтера, систему их 
премирования и иного вознаграждения;

13) по представлению Директора Предприятия согласовывает 
назначение на должность и освобождение от должности директоров 
филиалов и представительств Предприятия;



6

14) решает иные вопросы, отнесенные к его компетенции 
законодательством Республики Казахстан.

20. Органом Предприятия является его Директор.
21. Назначение Директора, проведение его аттестации осуществляются 

в соответствии с постановлением Правительства Республики Казахстан от 18 
ноября 2011 года № 1353 «Об утверждении Правил назначения и аттестации 
руководителя государственного предприятия, а также согласования его 
кандидатуры».

22. Комитет оформляет трудовые отношения с Директором 
Предприятия посредством заключения трудового договора в соответствии с 
Трудовым кодексом Республики Казахстан.

В трудовом договоре, помимо условий, установленных Трудовым 
кодексом Республики Казахстан, определяется ответственность Директора 
Предприятия за несвоевременные перечисления установленной части чистого 
дохода в бюджет.

23. Директор Предприятия несет персональную ответственность за 
финансово-хозяйственную деятельность и сохранность имущества 
Предприятия.

24. Директор Предприятия несет персональную ответственность за 
организацию противодействия коррупции на Предприятии.

25. Директор Предприятия действует на принципах единоначалия и 
самостоятельно решает все вопросы деятельности Предприятия в 
соответствии с его компетенцией, определяемой законодательством 
Республики Казахстан и настоящим Уставом.

26. Директор:
1) без доверенности действует от имени Предприятия и представляет 

его интересы во всех органах;
2) в пределах, установленных законодательством Республики 

Казахстан, распоряжается имуществом Предприятия;
3) заключает договоры и совершает иные сделки;
4) выдает доверенности;
5) открывает банковские счета;
6) издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников 

Предприятия;
7) в соответствии с Трудовым кодексом Республики Казахстан 

принимает на работу и расторгает трудовой договор с работниками 
Предприятия, директорами, заместителями директоров и главными 
бухгалтерами филиалов и представительств Предприятия, применяет меры 
поощрения и налагает взыскания на них, если иное не предусмотрено 
законодательством Республики Казахстан и настоящим Уставом.

8) представляет Комитету кандидатуры для назначения на должность и 
освобождения от должности своих заместителей;

9) утверждает формы оплаты труда, штатное расписание, размеры 
должностных окладов, систему премирования и иного вознаграждения
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работников Птелприятия (за исключением своих заместителей и главного 
бухгалтера) в лгелелах установленного фонда оплаты труда;

10) устанавливает компетенцию своих заместителей и других 
руководящих работников Предприятия;

11) по согласованию с Комитетом назначает на должность и 
освобождает от должности директоров филиалов и представительств 
Предприятия:

12) утверждает положения о филиалах и представительствах 
Предприятия:

13) осуществляет иные функции, предусмотренные законодательством 
Республики Казахстан.

5. Имущество Предприятия

27. Имущество Предприятия составляют активы Предприятия, 
стоимость котгтых отражается на его балансе.

28. Имущество Предприятия является неделимым и не может быть 
распределено по вкладам (долям участия в уставном капитале, паям), в том 
числе между плотниками Предприятия.

29. Имущество Предприятия формируется за счет:
1) имущества, переданного ему собственником;
2) имущества (включая денежные доходы), приобретенного в 

резу льтате соб стзенной деятельности;
3) иных источников, не запрещенных законодательством Республики

Казахстан.
30. В ведении Предприятия может находиться лишь то имущество, 

которое либо необходимо ему для обеспечения деятельности, 
предусмотренной его уставными целями, либо является продуктом этой 
деятельности, а также активы, используемые в социальной сфере, 
полученные от доли дохода, предусмотренные на эти цели.

31. Приобретение и прекращение права хозяйственного ведения 
осуществляются на условиях и в порядке, которые предусмотрены 
Гражданских» кодексом Республики Казахстан для приобретения и 
прекращения права собственности и иных вещных прав, если иное не 
предусмотрено настоящим Уставом или не противоречит природе данного 
вещного права.

32. Пн оды, продукция и доходы от использования имущества, 
находящегося в хозяйственном ведении, а также имущество, приобретенное 
Предприятие'- по договорам или иным основаниям, поступают в 
хозяйственное ведение Предприятия в порядке, установленном 
законодательством Республики Казахстан для приобретения права 
собственности

33. Птазо хозяйственного ведения на имущество, в отношении которого 
собственншох' принято решение о закреплении его за Предприятием,
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возникает у Предприятия в момент закрепления имущества на его балансе, 
если иное не становлено законодательством Республики Казахстан или 
решением собственника.

34. Предприоггие не имеет право отчуждать на основании договоров 
купли-продажи:. мены, дарения имущество, относящееся к основным 
средствам.

35. Право хозяйственного ведения на имущество Предприятия 
п рекращ ается  по основаниям и в порядке, которые предусмотрены статьей 
249 Гражданского кодекса Республики Казахстан для прекращения права 
собственности, в также в случаях, предусмотренных пунктом 36 настоящего 
Устава.

36. Помимо общих оснований прекращения права хозяйственного 
ведения, прет, смотренных пунктом 35 настоящего Устава, право 
хозяйственно го ведения прекращается в случаях правомерного изъятия 
:-гмущества Г. г едприятия по решению собственника.

К случаям правомерного изъятия, в частности, относятся:
- изъят е имущества, которое не отвечает целям уставной деятельности 

Предприятия - в праве хозяйственного ведения;
- изъятие излишнего, неиспользуемого либо используемого не по 

- в:- качению :•:уу щества.
37. В тешении об изъятии имущества, находящегося на праве 

: тяйственнс пт ведения, уполномоченный орган по государственному
имуществу : г внавливает Предприятию сроки содержания и обеспечения 
::  твнностн изъятого имущества до его передачи иному лицу.

38. Птепприятие вправе с письменного согласия уполномоченного 
стпана по г : : вврственному имуществу по представлению Комитета:

1) созт-впть филиалы, представительства;
2) рвв поряжаться принадлежащими ему акциями акционерных 

:бществ. а паз> е дебиторской задолженностью;
3) вып-зать поручительство или гарантию по обязательствам третьих

лиц;
4) прет: :тавлять займы.
39. Дгедприятие самостоятельно распоряжается не относящимся к 

основным средствам движимым имуществом, закрепленным за ним на праве 
хозяйствен:-:: г: ведения.

40. Деньги, полученные от сделок с имуществом, указанным в пунктах 
38 и 39 настоящего Устава, используются Предприятием самостоятельно, 
если иное не установлено Бюджетным кодексом Республики Казахстан или 
собственник: м уполномоченным органом по государственному имуществу).

6. Финансирование деятельности Предприятия

41. Де •дельность Предприятия финансируется в соответствии с планом
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развития за счет собственного дохода и бюджетных средств, полученных в 
порядке, определенном бюджетным законодательством Республики 
Казахстан.

Порядок разработки и утверждения планов развития Предприятия 
определяется Правительством Республики Казахстан.

42. Норматив отчисления части чистого дохода Предприятия 
устанавливается Правительством Республики Казахстан.

Часть чистого дохода Предприятия по установленным нормативам 
подлежит зачислению в соответствующий бюджет в порядке, установленном 
Бюджетным кодексом Республики Казахстан.

Предприятие производит перечисление в соответствующий бюджет 
части чистого дохода не позднее десяти рабочих дней после срока, 
установленного для сдачи декларации по корпоративному подоходному 
налогу.

43. Предприятие самостоятельно реализует производимую им 
продукцию.

44. Цены на товары (работы, услуги), производимые Предприятием 
должны обеспечить полное возмещение понесенных Предприятием затрат на 
их производство, безубыточность его деятельности и финансирование за счет 
собственных доходов.

Цены на товары (работы, услуги), производимые в рамках объемов 
работ (услуг), финансируемых из бюджета, устанавливаются Предприятием 
по согласованию с Комитетом.

45. Доходы, полученные Предприятием от совершения деятельности, 
запрещенной законодательством Республики Казахстан, не предусмотренной 
Уставом, а также доходы, полученные в результате завышения установленных 
цен на реализуемые товары (работы, услуги), созданные за счет 
финансирования из бюджета, подлежат изъятию в бюджет в порядке, 
определяемом законодательством Республики Казахстан. В случае выявления 
фактов использования имущества без соответствующего его отражения по 
правилам бухгалтерского учета оно также подлежит изъятию.

7. Уставный капитал Предприятия

46. Размер уставного капитала Предприятия составляет 18 000 000 
(восемнадцать миллионов) тенге.

Уставный капитал должен быть полностью сформирован 
собственником (учредителем) к моменту государственной регистрации 
Предприятия.

8. Учет и отчетность Предприятия

47. Ведение бухгалтерского учета и составление финансовой



10

отчетности Предприятия осуществляется в соответствии с законодательством 
о бухгалтерском учете и финансовой отчетности Республики Казахстан и 
;."четной политикой, утверждаемой Директором Предприятия по 
согласованию с Комитетом в соответствии с международными стандартами 
финансовой отчетности.

48. Годовая финансовая отчетность Предприятия включает в себя: 
бухгалтерский баланс, отчет о прибылях и убытках, отчет о движении 
денежных средств, отчет об изменениях в капитале, пояснительную записку.

9. Ответственность Предприятия

49. Предприятие отвечает по своим обязательствам всем 
принадлежащим ему имуществом.

10. Взаимоотношения с трудовым коллективом

50. Взаимоотношения между администрацией Предприятия и трудовым 
коллективом определяются в соответствии с Трудовым кодексом 
Республики Казахстан и коллективным договором.

51. Режим работы Предприятия устанавливается правилами 
внутреннего трудового распорядка и не должен противоречить нормам 
трудового законодательства Республики Казахстан.

11. Оплата труда работников Предприятия

52. Размер фонда оплаты труда Предприятия ежегодно устанавливается 
Комитетом.

53. Формы оплаты труда, штатное расписание, размеры должностных 
окладов, система премирования и иного вознаграждения определяются 
Предприятием самостоятельно в пределах установленного фонда оплаты 
труда.

54. Размеры должностных окладов Директора Предприятия, его 
заместителей, главного бухгалтера, система их премирования и иного 
вознаграждения устанавливаются Комитетом.

12. Реорганизация и ликвидация Предприятия

55. Реорганизация и ликвидация Предприятия производятся по 
решению Правительства Республики Казахстан.

Предприятие может быть ликвидировано также по другим основаниям, 
предусмотренным Гражданским кодексом Республики Казахстан.

56. Реорганизацию и ликвидацию Предприятия осуществляет Комитет 
по согласованию с уполномоченным органом по государственному
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:м\тцеству, если иное не установлено законами Республики Казахстан.
57. Имущество ликвидированного Предприятия, оставшееся после 

повлетворения требований кредиторов, перераспределяется 
“олномоченным органом по государственному имуществу.

Деньги ликвидированного Предприятия, включая средства, полученные 
5 результате реализации имущества Предприятия, оставшиеся после 
повлетворения требований кредиторов, зачисляются в доход 

.соответствующего бюджета.

13. Порядок внесения изменений и дополнений в Устав

58. Изменения и дополнения в Устав Предприятия вносятся приказом 
уполномоченного органа по государственному имуществу по представлению 
Комитета.

И.О. Директора А. Бегманов



Казахстан Республикасы 
К а р Ж Ы  М И Н И С ТрЛ 1П Н 1Н

№

Казакстан Республикасы Ощрл1К даму министрлтнщ  Жер ресурстарын 
баскару комитетшщ «Ауыл шаруашылыгы аэрофотогеодезиялык 

1здест1ру мемлекегпк институты (АША1МИ)» шаруашылык журпзу 
кукыгындагы республикалык мемлекегпк кэсшорынныц

ЖАРГЫСЫ

Мемлекегпк мулж жэне 
жекешелендфу комитетшщ

Алматы каласы - 2013 жылы



г

1. Жалпы ережелер

1. Казакстан Республикасы 0щрл1к даму министрлшшщ Жер ресурстарын 
кс кару комитет! нщ «Ауыл шаруашылыгы аэрофотогеодезияльщ 1здест1ру 
«-члекеттщ инспгг-ты (АША1МИ)» шаруашыльщ журпзу кукыгындагы 
к : тубликалык мемлекеттщ кэсшорны (будан эр1 - Кэсшорын) шаруашылык 
г тпзу кукыгынлагы мемлекеттщ кэсшорынныц уйымдьщ кукьщтьщ
- : 2ндагы занды тулгасы болып табылады.

2. Кэсшорын «Казахстан Республикасы 0щрлш даму министрл1п 
;.елелер1» Казакстан Республикасы Уюметшщ 2013 жылгы 8 акпандагы

109 каулысына сэйкес курылды.
3. Кэсшорынныц курылтайшысы К,азак;стан Республикасыныц Уюмет! 

>: тыл табылады.
4. Кэсшорынныц мулкше катысты субъектшщ кукыгын республикальщ 

• гкппк кукыгын Казацсан Республикасыныц К^аржы министрлшшщ 
*!емлекетт1к мулш жэне жекешеленд1ру комитет! (будан эр! -  мемлекетш мулш 
I г -::ндеп уэкшегп орган) жузеге асырады.

5. Кэсшорынды баскаруды жузеге асыратын орган К,азацстан 
; е ; ту бликасы 0шрлш даму министрлшшщ Жер ресурстарын баскару комитет! 
г _;ан эр1 - Комитет) болып табылады.

6. Кэсшорын атауы:
мемлекеттщ тшде:
толык -  Казакстан Республикасы ©щрлш даму министрлшшщ Жер 

к; рстарын баскару комитетшщ «Ауыл шаруашылыгы аэрофотогеодезияльщ 
тестзру мемлекеттщ институты (АША1МИ)» шаруашыльщ журпзу 

ууыгындагы республикальщ мемлекеттщ кэсшорны;
кысцаша -  « АТТТАТМИ» РМК.
орыс тшнде:
тольщ - Республиканское государственное предприятие на праве 

.: зяйственного ведения «Государственный институт сельскохозяйственных 
т-эофотогеодезических изысканий (ГИСХАГИ)» Комитета по управлению 
г дельными ресурсами Министерства регионального развития Республики 

Сззахстан;
кыскаша -  РГП «ГИСХАГИ».
7. Кэсшорынныц орналаскан жер1: Казахстан Республикасы, 050040, 

Атматы каласы, Бостандьщ ауданы, Манас кешей, 42/56

2. Кэсшорынныц занды к мэртебеа

8. Кэсшорын мемлекеттщ т1ркелген сэтшен бастап курылган болып 
.; ептелед1 жэне занды тулга кукыгына ие болады.

9. Кэсшорынныц зацнамага сэйкес дербес тецгер1М1 , банктерде шоттары, 
чззакстан Республикасыныц Мемлекеттщ елтацбасы бейнеленген жэне 
Астюрынныц атауы бар бланюлер!, мер! болады.

2
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10. Кэсшорын Казахстан Республикасы Уюметппц келю1М1мен баска
з-ла: тулга кура алады, сондай-ак оньщ курылтайшысы (катысушы) бола
■оы .

Кэсшорын Казакстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес филиалдар 
«: - -кшджтер кура алады.

11. Кэсшорынмен жасалатын жэне Казакстан Республикасыныц 
- зчальщ актшерше сэйкес мшдетп турде мемлекегпк немесе езге т1ркеуге

с п ты н  азаматтык-кукыктык мэмшелер, егер Казакстан Республикасыныц
а.- - амалык актшер1мен езгеше белпленбесе, пркелген сэттен бастап 
о  - зтынган деп есептеледг

3. Кэсшорын кызметшщ мэш мен максаттары

12. Кэсшорын кызметшщ мэш мемлекетнк жер кадастры унин жерге
- - ластыру жумыстарын журпзу облысындагы кызметп 1ске асыру болып
э : злады.

13. Кэсшорын кызметшщ максаты аэро жэне космотуаргтм непнде 
» ;71рлы-картографиялык материалда Казахстан Республикасыныц жерге 
г - зластыру жэне баска да муддел1 органдарыныц кажеттшктерш
- - агаттандыру болып табылады.

14. Койылган максаттарын юке асыру ушш Кэсшорын кызметтщ мынадай 
■ 7 терш жузеге асырады:

1) такырыптык купиясыздауды жэне ауылшаруашылыгына арналган 
ксл-рге, сондай-ак баска санаттагы жерлерге аэрокосмотус1ршмдерд1 жэне 
мтжоспарларды ж ергш кп жерге байланыстыруды орындайды;

2) фотожоспарлар, ортофотожоспарлар жэне графикальщ, сандьщ, 
7 трафиялык, электронды жэне баска да нысандардагы фотокарталарды 
: :.7ейд1, аэротус1рцймдерд1 журпзед1 жэне баска да зерттеу жэне 1здешс

старый орындайды;
3) графикалык, картографиялык жэне электронды тасымалдагыштагы 

зц-м ен жэне плоттерде басып шыгарумен кез-келген форматтардагы баска да
-~ериалдарды сканерге тус1ред1;

4) капиталды курылыс ауылды елд1 мекендердр кала курылысын 
§: :ларлау, муктажы ушш зерттеулер мен 1здешстерд1 орындайды;

5) жер кадастры карталарын шыгаруды курастырады жэне эз1рлейд1;
6) ауылшаруашылыгы кэсшорындары мен уйымдарыныц, шаруа 

: - алыктарынын шекараларын зерттеу жэне калпына келт1ру бойынша
езмыстарды аткарады, сондай-ак аудандар мен облыстардыц эюмшшк 

зраларын калпьша келпруге катысады;
7) жер жайылымдары, топырактьщ, геоботаникальщ жэне баска да шгшцщ 

. актарды есептейдц аудандар мен облыстардыц жерд1 колдану кесшдюшде 
гер кадастры жэне табигатты коргау мэл1меттерш талдау мен сараптаманы 
гурпзедц

8) мемлекегпк жер кадастрын журпзу унпн сандьщ турде калальщ жэне
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а к х л щ  елд1 мекендердщ карталары жэне сызбаларын жасайды;
9» баска уйымдармен, соныц 1шшде шетелдш уйымдармен б1рге жер 

п е с т р ы  жэне табигат мэл1меттерш автоматты ецдеу жуйелерш жасау жэне 
; - те жумысына катысады;

10) жобалаунздешстш жэне картографиялык жумыстардыц 
: - югиясын жетшд1руге багытталган сынактау жэне тэж1рибел1 - ещцрютш 

» _ ы ггарды орындайды;
15. Кэсшорын осы Жаргыда беютшген оныц кызметшщ мэш мен 

«1 л: етына сай емес кызметп жузеге асыруга, сондай-ак мэмшелерд1 жасауга 
г Т--..ТЫ емес.

16. Кэсшорынныц Казакстан Ресепубликасыныц зацдарында немесе 
г, -  ыттай кужаттарында белпл1 б!р шек койылган кызмет максаттарына кайшы 
-: Лиректордын жаргылык кузыретш буза отырып, жасаган мэмшеш

стрлштщ немесе мемлекетпк мулш жешндеп уэкшегп органныц не 
гг*: гирордьщ талап арызы бойынша жарамсыз деп танылуы мумюн.

17. Кэсшорын Директорыныц жаргыдан тыс кызметп жузеге асыруга 
ытталган к-кимылдары ецбек мшдеттерш бузу болып табылып, тэртштш

- ;  - г чатериалдык жауаптыльщ шараларын колдануга экеп согады.

4. Кэсшорынды баскару

18. Мемлекетпк мулш жешндеп уэкшегп орган:
1 Казакстан Республикасы Уюметшщ шеш1М1 бойынша Кэсшорынныц 

огжгтайш ысы болады;
Казакстан Республикасыныц атынан Кэсшорынга катысты 

: : .  - 5л и калы к мешшк кукыгы субъектюшщ кукыктарын жузеге асырады;
5 I Комитегпн усынымы бойынша Кэсшорынныц кызметшщ мэн! мен 

. шттарын, сондай-ак осы кызметп жузеге асыратын Кэсшорын турш 
т - -тайды жэне Кэсшорынныц Жаргысын, оган енпзшген езгерютер мен 
тд-ызггыруларды беютедо;

- Комитегпн кел1С1М1 бойынша Кэсшорынга бершген немесе ол оз
тшылык кызметшщ нэтижесшде сатып алган мулшп алып коюды немесе
5олуд1 жузеге асырады;

5 Кэсшорын мулюнщ максатты жэне тшмд1 пайдаланылуына бакылауын 
яг.теге асырады:

с Кэсшорыннын мемлекетпк мулштщ нысаналы пайдалануын бакылау 
б=~ - елер1 бойынгта аныкталган, артьщ, пайдаланбайтын, не максатына сай 
■- ттланбаган мулюн бакылауды жузеге асырган кезден бастап алты ай еткен 
. - Кдмнтетпк • е д : АЙНС13 алып коюды жузеге асырады;

Кэснюгынга алып койылган мул1кп кутш устау жэне оны кешннен 
■: г 7 мнен шыгегд отырып, озге тулгага бергенге дешн сакталуын камтамасыз
гг* мерз1мш бежгзеядц

5 Комитетте Кэсшорынды кайта уйымдастыруды жэне таратуды жузеге 
ъд а г  га кетсш  :ег»ег:;
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: Кэсшорынга б ек тл ш  бершген мулшп (ол ©нд1рген ошмд1 сатуды 
вспьганда) иел1ктен шыгаруга немесе оган озгеше тэсЫмен бшпк етуге,
■  _~лар м е н  0 К 1 л д 1 к т е р  к у р у г а ,  с о н д а й - а к  д е б и т о р л ь щ  б е р е ш е к п  б е р у г е  жэне 
В :  ;  н  ш ы г а р у г а  к е л 1 С 1 м  бередц

] | Кэсшорынга б ектлш  бершген мулжп мулшпк жалдауга (жалга 
беруге талдау журпзеда;
. 1) Кэсшорынныц жумыс 1стеу1 мен оларды баскару тш мдш гш  

I -: эинпн уйымдастыруды жэне журпзуд1 жузеге асырады;
2 1 Казакстан Республикасыныц зацнамасымен оныц кузыретше 

птосзылтан ©зге де 0 кшегпктерд1 жузеге асырады.
19. Комитет:
1 1 Кэсшорын кызметшщ басым багыттарын жэне республикалык 

’ - : - сттен каржыландырылатын жумыстарыныц (корсететш кызметтершщ)
■ -дгтп келемдерш айкындайды;

2) мемлекегпк мул1к жоншдеп уэкшетп органга Кэсшорын кызметшщ 
. - - мен максатын айкындау бойынша, сондай-ак осындай кызмегп жузеге 
.: : 1 тын Кэсшорынныц турш айкындау жоншде усыныстар енпзедц

5) Кэсшорынныц даму жоспарларын жэне оларды орындау жоншдеп 
.: ~_ ерш карайды, кел1сед1 жэне бекггедц

-) Кэсшорын мулкшщ сакталуына жэне Кэсшорынныц даму
- . ~_рларыныц орындалуына талдауды бакылауды жузеге асырады;

5) мемлекегпк мул1к жоншдеп уэкшетп органга Кэсшорынга берген 
- : г се ол 031НЩ шаруашыльщ кызметшщ нэтижесшде сатып алган мулйсп

- г коюга немесе кайта болуге келю1мш бередц
6) Кэсшорынды баскаруды жузеге асырады;
") Кэсшорынныц жылдык каржыльщ есептш пн беютедц
8) мемлекегпк мул1к жоншдеп уэкшетп органмен к ел тм  бойынша 

Ь ' - торынды кайта уйымдастыруды жэне таратуды жузеге асырады;
9) Кэсшорынныц таза табыстыц б!р белшш республикалык бюджетке 

г -- жэне уакытылы аударуын бакылауды жузеге асырады;
10) Директорыныц усынысы бойынша оныц орынбасарларын кызметке 

тзпнындайды жэне кызметтен босатады;
П ) жыл сайын кэсшорынныц ецбекакы толеу корыныц молшерш 

ос&щдалган жумыстардыц колем1мен пайызбен белгшейдц
12) Кэсшорын Директорыныц, оныц орынбасарларыныц жэне бас 

: хгалтершщ лауазымдык айльщ акыларыныц молшерш, оларга сыйакы беру 
г?:-:е ©зге де сыйакы жуйесш белгшейдц

13) Кэсшорынныц Директорыныц усынымы бойынша Кэсшорын 
г -тиалдары мен окшдштершщ директорларын кызметке тагайындауга жэне 
гызметтен босатуга кел1С1м бередц

14) ^азакстан Республикасы зацнамасымен оныц кузыретше
- стхызылган баска да мэселелерд1 шешедг

20. Кэсшорынныц Директоры оныц органы болып табылады.
21. Директорды тагайындау, оны аттестаттаудан отюзу, «Мемлекегпк



ж  :гынньщ басшысын тагайындау жэне аттестаттау, сондай-ак оныц 
^-^•дзтурасын кел1су кагидаларын бекггу туралы» Кдзакстан

'лнкасыныц Уюметшщ 2011 жылгы 18 карашадагы № 1353 каулысына 
а  :. жузеге асырылады.

22. Комитет Кэсшорынныц Директорымен ецбек катынастарын 1^азакстан
4-. -  тликасыныц Ецбек кодексше сэйкес ецбек шартын жасасу аркылы 
осзоещ ц.

Енбек шартында Казакстан Республикасыныц Ецбек кодеюпмен 
к  енген жагдайлардан баска, бюджетке таза табыстыц белпленген б е л т  
1ьл~ылы аударылмаганы ушш Кэсшорын Директорынын жауапкершшп 
■ олчдалады.

23. Кэсшорын Директоры Кэсшорынныц каржы-шаруашыльщ кызметше 
вэве гулюнщ сакталуына дербес жауапты болады.

24. Кэсшорын Директоры Кэсшорында сыбайлас жемкорльщка карсы ю- 
г  : етп уйымдастыруга дербес жауапты болады.

25. Кэсшорын Директоры дара басшылык кагидаттарында эрекет етед1 

- ; - г Кэсшорын кызметшщ барльщ мэселелер1н Ь^азакстан Республикасыныц
- - . ласымен жэне осы Жаргымен айкындалатын ез кузыретше сэйкес дербес 

пепе;ц.
26. Директор:
1 1 Кэсшорынныц атынан сешмхатсыз эрекет етед1 жэне оныц мудделерш 

г органдарда бшд1ред1;
2) Кдзакстан Республикасыныц зацнамасымен беютшген шектерде 

’У: лторынныц мулюне бшпк етедц
3) шарттар жэне езге де мэмшелер жасайды;
4) сешмхаттар беред1;
5) банктж шоттар ашады;
6) Кэсшорынныц барльщ кызметкерлерше мшдетп буйрьщтар шыгарады 

-= - е нускаулар беред1;
7) Казакстан Республикасыныц Ецбек кодексше сэйкес Кэсшорынныц 

 ̂ : еткерлерш, Кэсшорынныц филиалдары мен екшд1ктер1 директорларын,
:т -л-:басарларын мен бас бухгалтерлерш жумыска кабылдайды жэне олармен 

шарттарын бузады, кетермелеу шараларын колданады жэне егер 
У л ^стан  Республикасыныц зацнамасымен жэне осы Жаргымен езгеше 

т-лглмесе оларды жазага тартады;
8) езшщ орынбасарларын кызметке тагайындау жэне кызметтен босату 

|  _ н Комитетке кандидатураларын усынады.
9) белпленген ецбекакы телеу коры шепнде ецбекакы толеу нысанын, 

л т 1 ттык кестеш, лауазымдьщ айльщакылардын мелшерлер1н, Кэсшорынныц 
< ̂ пметкерлерше (езшщ орынбасарларын, бас бухгалтерд1 коспаганда) сыйакы 
' : :  жэне езге де сыйакы жуйесш беютедц

10) езшщ орынбасарлары мен Кэсшорынныц баска да басшы 
: леткерлершщ кузыретш белплейда;

11) Комитеттщ кел1С1М1 бойынша Кэсшорынныц филиалдары мен
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директорларын кызметке тагайындайды жэне кызметтен
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11 Кэсшорынныц филиалдары мен екшд1ктер1 туралы ережелерд1

■осзсви
гЗазакстан Республикасыныц зацнамасымен айкындалган езге де 

|н г  I шзтды жузеге асырады.

5. Кэсшорынныц мулк1

2 ‘  Кэсшорынныц мулюн, куны оныц тецгер1М1нде керсетшетш 
■ В т  » I п т  Щ актикгер1 курайды.

I *■ Кэсшорынныц мулк1 белшбейтш болып табылады жэне салымдар 
жз калит алдагы катысу улестер!, пайлар) бойынша, оныц 1шшде
Сэс: г г г - кызметкерлершщ арасында белуге болмайды.

I I Кэс шор цнньщ мулю:
г-ган меяппк иес1 берген мулжтщ;

1 аз кызметшщ нэтижесшде сатып алынган мулштщ (акшалай 
ШОЫГГ2ГДЫ коса алганда);

'Казахстан Республикасыныц зацнамасымен тыйым салынбаган езге де 
* ездег:н:н есебшен калыптастырылады.

Кэсшорынныц журпзу шде тек оныц жаргыльщ максаттарымен 
к т т т -  кыз-метш камтамасыз ету унйн оган кажегп мулю, не осы кызметтщ
-  « 5»ддыт тэбылатын, сондай-ак осы максаттарга кезделген табыс улесшен

ш меттт х салада колданылатын активтер болуы мумюн.
Шаг> "клы к журпзу кукыгын алу жэне токтату, егер осы бапта

- «езделмесг немесе аталган заттык кукыктыц табигатына кайшы
си  Казакстан Республикасыныц Азаматтьщ кодексшде меннйк кукыгын
- : а:ге де заттык кукьщты алу мен токтату унйн кезделген талаптарда жэне
___-----е_; жлзеге асырылады.

■ 1 Шар> ашыльщ журпзудеп мулшп пайдаланудыц жемютерц ешм 1 мен 
«пт . тт . сондай-ак Кэсшорын шарттар немесе езге де непздер бойынша алган 
ш ~ - Здзакстан Республикасыныц зацнамасында меннйк кукыгын алу унйн 
!е—ыенгее тэрттппен Кэсшорынныц шаруашыльщ журпзшуше туседг

3 Егер Казакстан Республикасыныц зацнамасымен немесе меннйк 
в: - - - шепймшен езгеше белгшенбесе, мулшке шаруашыльщ журпзу кукыгы, 
>-д- хатысты меннйк иес1 оны Кэсшорынга беюту туралы шенйм кабылдаган, 
С ~ рында мулпсп ез тецгер1мше беюткен сэтшде туындайды.

3-. Кэсшорынныц непзп куралдарга жататын мулшп сатып алу-сату, 
1 1 тыт«: _ттау, сыйга тарту шарттары непзшде иелштен айыруга кукыгы жок.

35. Кэсшорынныц мулюне шаруашыльщ журпзу кукыгы(жедел баскару), 
• _ --стан Республикасы Азаматтьщ кодексшщ 249-бабында кезделген 
гтггдшен жэне меннйк кукыгын токтату непздер1 бойынша, сондай-ак осы 
■ _:-дды ц 36-тармагында кезделген жагдайларда токтатылады.

36. Осы Жаргыныц 35-тармагында кезделген шаруашыльщ журпзу
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токтатудыц жалпы непздершен баска, шаруашылык журпзу кукыгы 
а-- г : г-ыннан мулшп меншш иесшщ шеппм1 бойынша заццы турде алынып 
мгт, -~-1 н жагдайда токтатылады.

3 2нды турде алып кою жагдайларына, атап айтканда, мыналар:
шаруашылык журпзу кукыгындагы Кэсшорынныц жаргылык 

■ етшщ максаттарына жауап бермейтш мул1кп алып кою;
- артык, пайдаланылмайтын не максатка сай емес пайдаланылатын 

щ ~ алып кою жаткызылады.
37. Шаруашылык журпзу кукыгындагы мул1кп алып кою туралы 

* _  .нде мемлекегпк мулш жоншдеп уэкшетп орган Кэсшорынга оны езге 
|ЛРТг_а бергенге дешн усталуын жэне сакталуын камтамасыз етудщ 
■се аерш  белгшейдй

38. Кэсшорын мемлекегпк мулш жоншдеп уэкшетп органныц жазбаша 
г.- : М1мен Комитеттщ усынымы бойынша мыналарга:

1 I филиалдар, екшдштер куруга;
3) Акционерлш когамдардагы оган тш сп акцияларга, сол сиякты 

гг' гторлык карыздарга да иелш етуге;
3) уипнип тулгалардыц мшдеттемелер1 бойынша кепшгерлш немесе 

; - _~дш беруге;
4) карыздар беруге кукылы.
39. Кэсшорын оган шаруашылык журпзу кукыгындагы беютшген непзп 

1 ддарга жатпайтын жылжымалы мулшке дербес билш етедь
-0. Егер К^азакстан Республикасыньщ Бюджет кодекс1мен немесе меншш 

*:. ен (мемлекегпк мулш жоншдеп уэкшетп орган) езгеше белгшенбесе, осы 
БЗ-г-тыньщ 38 жэне 39-тармактарында корсетшген непзп куралдарга 
■хтабтын жылжымалы мулшпен жасалган мэмшелерден алынган акшаны 

-. ~эрын дербес пайдаланады.

6. Кэсшорынныц кызметш каржыландыру

41. Кэсшорынныц кызмеп ез табысы жэне Кдзакстан Республикасыныц 
г*газт зацнамасында айкындалган тэрпппен алынган бюджет каражаты 
г. г ' нен даму жоспарына сэйкес каржыландырылады.

Кэсшорынныц даму жоспарларын эз1рлеу жэне бекггу тэрпбш Казакстан 
Р е ;з  бликасыныц Уюмеп айкындайды.

42. Кэсшорынныц таза табысыныц б1р болшш аудару нормативш 
* _мхстан Республикасыныц Уюмеп белплейдк

Кэсшорынныц таза табысыныц б1р б о л т  белпленген нормативтер 
-шша Кдзакстан Республикасыныц бюджет кодексшде белпленген 

г - гиллен республикалык бюжетке аударылуы тшс.
Кэсшорын таза табысыныц б1р бел1пн республикалык бюджетке аударуды 

*: : _эративтш табыс салыгы бойынша декларацияны тапсыру уипн белпленген 
етзпшен кешн он жумыс куншен кеипкпрмей журпзедЕ

43. Кэсшорын ез! ендгрепн ешмдг дербес жузеге асырады.
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44. Кэсшорын 0нд1рет1н тауарлардьщ (жумыстардыц, керсетшетш 
кызметтердщ) багалары Кэсшорынныц оларды ощцруге жумсаган 
шыгындарын толык етеуд1 , оньщ кызметшщ залалсыздыгын жэне ез табыстары 
есебшен каржыландыруын камтамасыз етуге тшс.

Бюджеттен каржыландырылатын жумыстардыц (керсетшетш 
кызметтердщ) багаларын Кэсшорын Комитеттщ келю1м бойынша белгшейдг

45. К,азакстан Республикасыныц зацнамасында тыйым салынган, 
Кэсшорынныц Жаргысында кезделмеген кызметп жузеге асырудан Кэсшорын 
алган табыстар, сондай-ак бюджеттен каржыландыру есебшен куралган, 
сатылатын тауарлардьщ (жумыстардыц, керсетшетш кызметтердщ) белгшенген 
багаларын котеру нэтижес1нде алынган табыстар Казакстан Республикасыныц 
зацнамасында айкындалатынтэртшпен бюджетке алып коюга жатады. Мул1кт1 
бухгалтерл1к есеп кагидалары бойынша ТИ1СТ1 турде керсетпей пайдалану 
факт1лер1 аньщталган жагдайда, ол да алып коюга жатады.

7. Кэсшорынныц жаргыльщ капиталы

46. Кэсшорынныц жаргыльщ капиталыныц молшер1 18 ООО ООО (он сепз 
миллион) тецгеш курайды.

Жаргыльщ кап и тал  д ы  м енгш к и ес 1 (к у р ы л тай ш ы ) К эс1поры нны ц 
м ем лекетт1к Т1ркелу1 кез1не тольщ  к ал ы п тасты р ы л у ы  ти1с.

8. Кэс1порынныц есепке алу мен есептнйп
47. Кэсшорынныц бухгалтерлш есеб1н журпзу жэне каржыльщ 

есепт1л1пн жасау Казакстан Республикасыныц бухгалтерл1к есеп пен каржыльщ 
есептш1к туралы зацнамасына жэне каржыльщ есепт1Л1кт1ц хальщаральщ 
стандарттарына сэйкес Комитетт1ц кел1С1М1 бойынша Кэсшорынныц Директоры 
беютетш есеп саясатына сэйкес жузеге асырылады.

48. Кэсшорынныц жылдьщ каржыльщ есеп беру1 бухгалтерлш тецгер1мд1, 
табыстар мен шыгындар туралы есешп, акша козгалысы туралы есепт1 , оз 
капиталындагы езгер1стер туралы есептц тус1нд1рме жазбаны камтиды.

9. Кэсшорынныц жауапкершцпп

49. К э с 1п о р ы н  031Н1Ц М1н д еттер м ел ер 1 б о й ы н ш а ез1не т и е с 1Л1 мул1кт1ц 
бэр1мен ж ауап  беред1.

10. Енбек ужымымен озара карым-цатынас

50. Кэс1порынныц ЭЮМППЛ1П мен ецбек уясымы арасындагы озара 
катынас Казакстан Республикасыныц Ецбек кодексше жэне ужымдьщ шартка 
сэйкес айкындалады.

51. Кэс1порынныц жумыс тэрт1б1 1ШК1 ецбек тэрт1б1 кагидасына сэйкес 
белг1ленед1 жэне Казакстан Республикасы ецбек зацнамасыныц нормаларына
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кайшы келмеу! тшс.

11. Кэсшорынныц кызметкерлерше ецбекакы телеу
52. Кэсшорынньщ енбекакы телеу корыньщ мелшерш жыл сайын 

Комитет белгшейдг
53. Ецбекакы тел еу  нысандарын, штат кестесш, лауазымдьщ айльщ 

ацылар мелшерш, сыйакы беру жэне езге сыйакы жуйесш белпленген ецбекке 
акы телеу корынын шепнде Кэсшорын дербес айкындайды.

54. Кэсшорын Длректорынын, оныц орынбасарларыныц лауазымдьщ 
айльщ акыларынын мелшерш, оларга сыйакы беру жэне езге де сыйакы 
жуйесш Комитет белплейдь

55. Кэсшорынды кайта уйымдастыру жэне тарату Кдзакстан 
Республикасы Уюметшщ шеипм1 бойынша журпзшедн

Кэсшорын Казакстан Республикасыныц Азаматтьщ кодекшмен кезделген 
баска да непздер бойьшша таратылуы мумюн.

56. Егер Кдзакстан Республикасыныц зацдарына езгеше белгшенбесе, 
Кэсшорынды кайта уйымдастыруды жэне таратуды мемлекетпк мул1к 
женшдеп уэкшетп органныц к е л ю 1М 1 бойынша Комитет жузеге асырады.

57. Несие берунплердщ талаптарын канагаттандырганнан кешн алган 
таратылган Кэсшорынныц мулкш мемлекетпк мулш женшдеп уэкшетп орган 
кайта беледн

Несие берушшердщ талаптары канагаттандырылганнан кешн калган 
таратылган Кэсшорынныц акшасы, Кэсшорынныц мулюн сату нэтижесшде 
алынган каражатты коса алганда, тш сп бюджетпц табысына есептеледь

58. Кэсшорынныц Жаргысына езгерютер мен тольщтырулар Комитеттщ 
^сынымы бойынша мемлекегпк мулш женшдеп уэкшетп органныц 
эуйрыгымен енпзшедг

12. Кэсшорынды кайта уйымдастыру жэне тарату

13. Жаргыга езгерютер мен толыктырулар енпзу тэрпб!

Э. Бегманов




